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PRECISAMOS FALAR SOBRE ASSÉDIO!
O assédio no ambiente de trabalho não é algo novo. Apesar disso, essa prática tem se tornado cada vez mais comum, 
o que pode estar relacionado às transformações pelas quais tem passado o mundo do trabalho. Estamos diante de 
um ambiente laboral cada vez mais organizado a partir de metas de produção, em que a busca desenfreada pelo lucro 
passa por cima não apenas da saúde e da segurança do trabalhador, como também da possibilidade de satisfação 
com o trabalho. Em cenários de crescente terceirização, desregulamentação trabalhista e redução de direitos, os riscos 
de haver assédio e violência no ambiente de trabalho só aumentam.

Essa é uma violência de várias faces. Ela pode estar relacionada a práticas de culpabilização, isolamento, ameaças, 
gestão por estresse ou por humilhação, violência sexual e assédio eleitoral. Seja como for, qualquer prática de assédio 
corrói a dignidade no ambiente de trabalho, podendo resultar em pressão psicológica, sobrecarga, adoecimento 
psíquico e até mesmo suicídio. É por isso que o assédio é uma pedra no meio do caminho em busca do trabalho 
decente. Essa constatação coloca muitos desa�os para o futuro do mundo do trabalho, e dentre eles estão como 
reconhecer, prevenir e combater essas ações. 

Por isso, é essencial perceber o assédio para além da conduta individual. Essa violência pode con�gurar um verdadeiro 
modelo de gestão, atingindo toda a coletividade de trabalhadores(as). Assim, precisamos nos munir de informações e 
de instrumentos que nos ajudem a erradicar essa prática do mundo do trabalho. No Brasil, o assédio tem sido cada 
vez mais reconhecido e punido judicialmente. Além disso, o governo sinalizou o desejo de rati�car a Convenção nº 190 
da OIT, uma importante normativa de combate ao assédio. Entretanto, ainda há muito que avançar.

Pensando nisso, selecionamos os melhores conteúdos para impulsionar as re�exões sobre esse tema tão importante. 
Nesta edição da curadoria do Instituto Lavoro E agora, o trabalho? você terá acesso a livros, artigos, documentos 
técnicos, podcasts, �lmes e muito mais. Venha conosco construir um futuro decente para o mundo do trabalho.

Boa leitura!

Antonio Megale 
Fernanda Giorgi
Giovanna Pietra
João Victor Soares
Meilliane Villar
Valéria Damasceno

Assédio moral: A violência perversa no cotidiano 
2000
Marie-France Hirigoyen  
Bertrand Brasil  
Este livro explora o fenômeno do assédio moral, examinando como a violência se 
manifesta em relacionamentos interpessoais, casais, famílias e ambientes de trabalho, 
alertando para a necessidade de combatê-la e restaurar a dignidade humana.  

Disponível para compra

Violência e assédio no mundo do trabalho: Um guia sobre a Convenção nº. 190 e a Recomendação nº. 206  
OIT - Escritório Internacional do Trabalho  
2021

Leia mais!

Visível e invisível: a vitimização de mulheres no Brasil  
Fórum Brasileiro de Segurança Pública e Datafolha (Patrocinado pela Uber)
2023

Leia mais! 
 
Manual sobre a prevenção e o enfrentamento ao assédio moral e sexual e à discriminação  
MPT
2019

Leia mais!

Nota pública - Assédio Eleitoral  
MPF, MPT e MPMG  
2022

Leia mais! 

O ciclo do assédio sexual no ambiente de trabalho  
Think Eva e LinkedIn  
2020

Leia mais!

Relatório Levantamento do sistema de prevenção e combate ao assédio moral e sexual  
TCU – Tribunal de Contas da União  
2022

Leia mais!

Assédio Eleitoral Eleições 2022 - Relatório de atividades  
MPT - Coordenadoria Nacional de promoção da Igualdade de Oportunidades e Eliminação da Discriminação no Trabalho  
2022

Leia mais!

A saúde do trabalhador no processo de negociação coletiva no Brasil  
Dieese
Estudos e pesquisas  
Maio de 2015 - nº 76  

Leia mais!

XVIII Encontro Nacional da ABET – Futuros do Trabalho: Reconstruindo Caminhos para a proteção social no 
Brasil 
ABET
UnB/DF
05 a 09 de setembro de 2023 

Clique aqui para mais informações

Casos de assédio sexual nas Forças Armadas  
Café da Manhã - Folha de São Paulo
2023
“As Forças Armadas têm enfrentado uma sequência de acusações de assédio e 
importunação sexual –a maioria envolve militares mulheres. Dados do Superior 
Tribunal Militar mostram que 56 ações penais do tipo foram abertas a partir de 
2018; desde o ano passado, foram 29 denúncias, três a cada dois meses.”  

Ouça aqui! 

LIVROS

ARTIGOS

DOCUMENTOS TÉCNICOS

PODCASTS

DOCUMENTÁRIOS

EVENTOS

A dor (in)visível - Assédio Moral no Trabalho  
MPT no Rio Grande do Sul  
2014
"O documentário é uma realização do Ministério Público 
do Trabalho no Rio Grande do Sul (MPT-RS) - Procuradoria 
do Trabalho no Município (PTM) de Caxias do Sul; do 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) - 
Superintendência Regional do Trabalho e Emprego (SRTE) 
em Caxias do Sul; e do Governo Federal.”

Assista aqui!

FILMES

O escândalo 
Jay Roach
2019
“As funcionárias da Fox News denunciam a cultura de masculinidade tóxica da empresa 
de mídia norte-americana, levando à queda do magnata Roger Ailes.”  

Veja o trailer!

Assédio Moral Organizacional – Presencial e Virtual
2020
Rodolfo Pamplona Filho e Claiz Maria Pereira Gunça dos Santos  
Saraiva Jur  
Nesta obra, os autores exploram as táticas abusivas de gestão que ganham novas formas 
diante dos cenários laborais em constante transformação. Com a evolução tecnológica e 
informacional, entender as nuances do assédio é crucial para que possamos combatê-lo.  

Disponível para compra

Combater assédio sexual evita crime, multas e fortalece reputação de empresas  
Portaria do Ministério do Trabalho entra em vigor e coloca novas regras no combate ao assédio sexual no trabalho  
Carlos Aires e Wellington Ferreira  
DMT em debate (publicado originalmente em Jota)  
09 de maio de 2023  

Leia mais!

O enfrentamento ao assédio sexual e as possibilidades da compliance de gênero  
As empresas e instituições têm indubitavelmente um papel importante a ser desempenhado na prevenção e 
enfrentamento ao assédio sexual  
Mayra Cotta  
DMT em Debate (publicado originalmente em Jota)  
12 de dezembro de 2020  

Leia mais! 

Assédio moral ou mobbing nas relações de trabalho   
Débora Moraes Rego de Souza Pires  
LBS Advogados  
Sem data  

Leia mais! 

ARTIGOS DE OPINIÃO

VIII Congresso Internacional de Direitos Humanos de Coimbra: uma visão transdisciplinar
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra
Coimbra - Portugal
10 a 12 de outubro de 2023

Clique aqui para mais informações

Material para melhor visualização no computador e nos servidores Google Chrome e Internet Explorer

Estado, poder e assédio: relações de trabalho na administração pública
2015
José Antônio Peres Gediel, Eduardo Faria Silva, Fernanda Zanin, Lawrence Estivalet de 
Mello (orgs.)  
Kairós Edições  
Este livro reúne as re�exões realizadas no seminário Estado, Poder e Assédio: relações de 
trabalho na Administração Pública. São diversos artigos sobre assédio moral no 
ambiente de trabalho, a partir de vários enfoques e perspectivas.  

Leia aqui!

Assédio moral: Violência Psicológica no Ambiente de Trabalho   
2017
Gustavo Filipe Barbosa Garcia   
Editora JusPodivm  
Este livro apresenta discussões atuais sobre o assédio moral no mundo do trabalho, 
além de tangenciar outros assuntos relacionados àquele, a exemplo dos danos morais, 
discriminação e assédio sexual.  

Disponível para compra

ENTREVISTA

El Buen Patrón  
Fernando León de Aranoa
2021
“A Básculas Blanco é uma grande empresa do ramo de balanças industriais. Concorrendo 
a um prêmio de excelência empresarial, a �rma vive dias de expectativa. Quando o 
comitê chegar, as coisas têm de estar simplesmente perfeitas.”   

Veja o trailer! 

Assédio institucional no Brasil: Avanço do Autoritarismo e Desconstrução do Estado  
2022
José Celso Cardoso Jr., Frederico A. Barbosa da Silva, Monique Florencio de Aguiar e 
Tatiana Lemos Sandim (orgs.)
A�pea, EDUEPB
Este livro reúne uma coletânea de textos sobre o assédio institucional, que, para os 
autores, foi marca do setor público brasileiro após o golpe de 2016 e tomou proporções 
ainda maiores no governo Bolsonaro.  

Leia aqui!

‘Me demiti em crise de ansiedade’: os relatos de assédio e pressão dos estagiários de Direito  
BBC News Brasil  
Daniel Vila Nova  
17 de setembro de 2022    

Leia mais!

Medidas governamentais em prol das mulheres marcam o 8 de março   
LBS Advogados    
Luciana Barretto e Antonio Fernando Megale  
10 de março de 2023    

Leia mais! 
 
Santander é condenado em 275 milhões por assédio moral e metas abusivas  
LBS Advogados  
Sem data

Leia mais!

Empresas do ramo do comércio em todo o Brasil devem se abster de praticar assédio eleitoral  
Liminar ainda garante o acesso das entidades sindicais aos locais de trabalho
LBS Advogados  
Sem data

Leia mais!

CUT e centrais recebem 166 denúncias de assédio eleitoral pró-Bolsonaro; veja a lista  
As regiões Sudeste e Sul, respectivamente, lideram o número de denúncias  
Carta Capital  
21 de outubro de 2022

Leia mais!

Em julgamento histórico, executivos na França respondem por suicídio de 35 funcionários  
BBC World Service  
Pablo Uchoa  
12 de julho de 2019  

Leia mais!

Associação de funcionários do Ipea aponta mais de 1.300 casos de assédio moral no governo   
DMT em debate (fonte: Agência Câmara)  
27 de setembro de 2022 

Leia mais!

HOJE EM DIA

Assédio moral e reforma trabalhista: entrevista com Margarida Barreto  
Essa entrevista, conduzida por Edvânia Ângela de Souza (Unesp) e publicada na 
Revista Katálysis em 2019, é um mergulho profundo na compreensão das 
nuances do assédio moral e de seu impacto, especialmente à luz das mudanças 
na legislação trabalhista.
Edvânia Ângela de Souza (Unesp)  
Revista Katálysis  
2019

Leia mais!

Assédio e discriminação no trabalho: podcast especial ouve vítimas e 
autoridades sobre o tema  
Superior Tribunal de Justiça  
2023
Trata-se de um episódio produzido pelo Superior Tribunal de Justiça, em que são 
trazidos elementos que ajudam a reconhecer e a compreender melhor o assédio, 
bem como boas práticas para a construção de um ambiente laboral saudável.

Ouça aqui! 

44º CONAT – Congresso Nacional da Advocacia Trabalhista
Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB) - Campus Sosígenes Costa
Porto Seguro/BA
19 a 21 de outubro de 2023

Clique aqui para mais informações

VÍDEOS
LIBRAS – Palestra Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminação  
Escola de Magistrados do TRF 3ª Região (EMAG TRF3)  
17 de julho de 2023  

Assista aqui!

Violência e indiferença: experiências de assédio moral no trabalho    
Victor Vieira Silva (UFU) e Cintia Rodrigues de Oliveira Medeiros (UFU)   
Revista Ciências do Trabalho  
2018
Este artigo realiza pesquisa qualitativa e descritiva, a partir da qual os autores buscam compreender o assédio moral a 
partir dos relatos das vítimas e de seus colegas de trabalho. 

Clique aqui! 

A prática do assédio moral no setor bancário  
Eduardo Luis Bertoldi (ISAE) e Camila Brüning (UFPR)
Revista Ciências do Trabalho  
2018
O artigo, que apresenta resumo de dissertação defendida e aprovada pelo Instituto Superior de Administração e 
Economia – ISAE, trata da temática do assédio moral e organizacional em instituições bancárias. Realizou-se 
entrevista com funcionários de três instituições �nanceiras. 

Clique aqui! 

O reconhecimento jurídico das violências psicológicas nas relações de trabalho no Brasil  
Attila Magno e Silva Barbosa (UFPel) e Mateus Bender (UFSC)  
Cadernos CRH  
2019
Neste artigo, os autores analisam como tem se dado o reconhecimento jurídico à proteção à saúde psicológica no 
ambiente de trabalho, a partir de pesquisa bibliográ�ca e jurisprudencial.  

Clique aqui! 

A negociação coletiva e as possibilidades de intervenção nas situações de risco à saúde no trabalho  
Ana Claudia Moreira Cardoso (UFJF) e Claudia Rejane de Lima (pesquisadora autônoma)  
Revista Brasileira de Saúde Ocupacional  
2020
Trata-se de ensaio em que as autoras veem a negociação coletiva como um processo político no qual os atores 
de�nem parâmetros para as relações de trabalho, inclusive com relação à saúde.  

Clique aqui!

O assédio moral nas organizações: as consequências dessa prática para a sociedade  
Carla de Fátima Nascimento Queiroz de Paula (UNIDESC) e Ana Carolina de Gouvêa Dantas Motta (UNIGRANRIO) e 
Rejane Prevot Nascimento (UNIGRANRIO)  
Serviço Social & Sociedade  
2021
Neste artigo, as autoras discutem os vários aspectos relacionados ao assédio moral, tais como suas consequências 
para a saúde do(a) trabalhador(a) e os desa�os para sua comprovação.

Clique aqui!

Violência laboral e qualidade de vida pro�ssional entre enfermeiros da atenção primária  
Natalia Violim Fabri (UEL), Júlia Trevisan Martins (UEL), Maria José Quina Galdino (UEL), Renata Perfeito Ribeiro (UEL), 
Aline Aparecida Oliveira Moreira (UEL)  
Acta Paulista de Enfermagem  
2022
Neste artigo, as autoras analisaram informações de 101 enfermeiros relacionadas à violência laboral e a qualidade de 
vida pro�ssional, por meio de metodologia descritiva, transversal e analítica. Foram identi�cados violência verbal, 
assédio moral, burnout, dentre outros.   

Clique aqui!

Trabalho, gênero e assédio em cozinhas pro�ssionais  
Bianca Briguglio (pesquisadora autônoma)  
Revista Estudos Feministas  
2023
A autora analisa o assédio moral e sexual em meio à organização do trabalho em cozinhas pro�ssionais, a partir de 
entrevistas com pro�ssionais dessa área.  

Clique aqui!

Risco de suicídio no trabalho: revisão integrativa sobre fatores psicossociais  
Barbara Vieira (Unicamp), Marcia Bandini (Unicamp), Valmir Azevedo (Unicamp) e Sergio Lucca (Unicamp)  
Saúde em Debate  
2023
Este trabalho analisou a literatura cientí�ca relacionada ao suicídio entre trabalhadores e sua relação com fatores 
psicossociais e assédio no trabalho. 

Clique aqui!

'Assédio no trabalho é porta de entrada para adoecimento psíquico', a�rma 
ministro do TST   
Programa Bem Viver - Brasil de Fato
2023
Membro do Tribunal Superior do Trabalho, Alberto Bastos Balazeiro lembra que 
empresas devem ter meio anônimo de denúncia  

Ouça aqui! 

A Colmeia  
Blerta Basholli
2021
O marido de Fahrije está desaparecido desde a guerra em Kosovo. Por onta disso ela cria 
seu próprio negócio para sustentar seus �lhos, mas como luta contra uma sociedade 
patriarcal sem apoio, ela enfrenta uma decisão crucial.   

Veja o trailer! 

Entre Dois Crepúsculos  
Selman Nacar
2022
Um trabalhador �ca gravemente ferido após um acidente em um dos empreendimentos 
da família de Kadir. O conselho familiar se reúne e discute as implicações legais desse 
incidente.   

Veja o trailer! 

Terra Fria   
Niki Caro
2005
Mãe solteira, Josey Aimes, é parte do grupo das primeiras mulheres a trabalharem em 
minas de ferro, em Minnesota. Os homens �cam ofendidos por terem que trabalhar com 
mulheres. Assim, trabalhadores das minas em Eveleth, submetem Josey a assédio 
sexual.

Veja o trailer! 

MONOGRAFIAS, DISSERTAÇÕES E TESES
O assédio moral e a precarização do trabalho: repercussões sobre a saúde do trabalhador de telemarketing    
Rafael Câmara Norat (UFPB)  
2018
Dissertação
A dissertação investiga o assédio moral no ambiente de trabalho e suas repercussões sobre a saúde do trabalhador, 
tendo os operadores de telemarketing como categoria de pro�ssionais analisada, bem como a precarização do trabalho 
a que estes trabalhadores estão submetidos.

Clique aqui! 

Assédio moral no trabalho: proposta de políticas regulatórias para a proteção do trabalhado   
Benedito Augusto da Silva Neto (Unifor)  
2018
Tese
Este trabalho objetiva desenvolver uma proposta de políticas regulatórias para a proteção do trabalhador vítima de 
assédio moral no meio ambiente de trabalho.  

Clique aqui! 

Assédio moral acidentário: a violência no ambiente de trabalho e os re�exos na saúde do trabalhador  
José Otávio de Almeida Barros Júnior (Unesp)  
2016
Dissertação
A partir da problemática contemporânea da precarização das novas relações de trabalho, este estudo tem como 
objetivo compreender o signi�cado de assédio moral e analisar sua relação com a saúde a partir do ponto de vista dos 
trabalhadores e do Poder Judiciário Trabalhista.

Clique aqui! 

A in�uência da cultura organizacional na ocorrência do assédio moral no trabalho na Universidade Federal de 
Santa Catarina    
Thiago Soares Nunes (UFSC)  
2016
Tese
Esta pesquisa teve como objetivo compreender as relações entre a cultura organizacional e o assédio moral no 
trabalho na Universidade Federal de Santa Catarina.

Clique aqui! 

CARTILHAS
Cartilha de prevenção ao assédio moral   
TST
Campanha Pare e Repare: por um ambiente de trabalho + positivo     

Clique aqui!

Assédio moral no trabalho: perguntas e respostas  
MPT 

Clique aqui!
 
Enfrentamento ao assédio moral, assédio sexual e discriminação no trabalho bancário  
LBS Advogados e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Brasília 

Clique aqui!

https://afipeasindical.org.br/content/uploads/2022/05/Assedio-Institucional-no-Brasil-Afipea-Edupb.pdf

https://www.asserjuspar.com.br/img/documentos/00000018.pdf

https://rct.dieese.org.br/index.php/rct/article/view/179

https://rct.dieese.org.br/index.php/rct/article/view/170

https://www.scielo.br/j/ccrh/a/VbcGXsB5HwVx7ZdrkfPCqVN/?lang=pt

https://www.scielo.br/j/rbso/a/MsY5LTzXJmqJ7TGmZ7xTNsq/?lang=pt

https://www.scielo.br/j/sssoc/a/r7GnxDKDWy8jBgJszmGLTyH/?lang=pt

https://www.scielo.br/j/ape/a/9yYM8LBX5Ys5DrZLrsMNVwD/?lang=pt

https://www.scielo.br/j/ref/a/DPmHCzrx358vYH9ZHfdxKFt/?lang=pt

https://www.scielo.br/j/sdeb/a/zpDz77Yzg5TmCWFLQXzvxxv/?lang=pt

https://repositorio.ufpb.br/jspui/handle/123456789/12235

https://www.unifor.br/bdtd?p_p_id=unifor_bdtd_bdtdPortlet_INSTANCE_XBblFAsO7Svx&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_unifor_bdtd_bdtdPortlet_INSTANCE_XBblFAsO7Svx_mvcRenderCommandName=defense_details_render&_unifor_bdtd_bdtdPortlet_INSTANCE_XBblFAsO7Svx_course=569&_unifor_bdtd_bdtdPortlet_INSTANCE_XBblFAsO7Svx_registration=1425441

https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/143921/barrosjunior_joa_me_bot.pdf?sequence=3&isAllowed=y

https://repositorio.ufsc.br/xmlui/handle/123456789/168911

https://www.dmtemdebate.com.br/combater-assedio-sexual-evita-crime-multas-e-fortalece-reputacao-de-empresas/ 

https://www.dmtemdebate.com.br/o-enfrentamento-ao-assedio-sexual-e-as-possibilidades-da-compliance-de-genero/

https://lbs.adv.br/artigo/assedio-moral-ou-mobbing-nas-relacoes-de-trabalho/

https://www.scielo.br/j/rk/a/yTv98MKnpqH5k7pXcbXmy7p/?lang=pt

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---gender/documents/publication/wcms_831783.pdf

https://forumseguranca.org.br/wp-content/uploads/2023/03/visiveleinvisivel-2023-relatorio.pdf 

https://mpt.mp.br/pgt/publicacoes/manuais/manual-sobre-a-prevencao-e-o-enfrentamento-ao-assedio-moral-e-sexual-e-a-discriminacao/@@display-file/arquivo_pdf

https://www.prt3.mpt.mp.br/images/Ascom/2022/10_outubro/Nota_Publica_-_MPT_MPF_MPMG_completo_-_signed.pdf 

https://thinkeva.com.br/estudos/o-ciclo-do-assedio-sexual-no-ambiente-de-trabalho/

https://portal.tcu.gov.br/data/files/19/F7/1D/6A/531B18102DFE0FF7F18818A8/Relatorio_prevencao_e_combate_ao_assedio.pdf 

https://www.tse.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tse.jus.br/comunicacao/arquivos/relatorio-assedio-eleitoral-eleicoes-2022-do-mpt-em-15-12.2022/@@download/file/TSE-relatorio-atividades-assedio-eleitoral-eleicoes-2022-mpt-versao-final.pdf

https://www.dieese.org.br/estudosepesquisas/2015/estpesq76saudeTrabalhador/index.html?page=1

https://www.tst.jus.br/documents/10157/55951/Cartilha+ass%C3%A9dio+moral/573490e3-a2dd-a598-d2a7-6d492e4b2457

https://mpt.mp.br/pgt/publicacoes/cartilhas/assedio-moral-no-trabalho-perguntas-e-respostas/@@display-file/arquivo_pdf

https://www.lbs.adv.br/pdf/noticias/f94c4eaff9e558e3d43c493d0702f2b28d211f46.pdf 

https://open.spotify.com/episode/2Dok7viY9Wx5Cs40WQYd7j?si=bb185d84599d4a24&nd=1 

https://open.spotify.com/episode/2bD5YeBFQhCshrv2e5lRek 

https://www.brasildefato.com.br/2023/07/26/assedio-no-trabalho-e-porta-de-entrada-para-adoecimento-psiquico-afirma-ministro-do-tst

https://www.youtube.com/watch?v=gsi7GAW8crs&ab_channel=emagtrf3

https://www.youtube.com/watch?v=ZKGzTjljGgM&ab_channel=MPTnoRioGrandedoSul

https://www.youtube.com/watch?v=qn6lFFdKbEY&ab_channel=F%C3%A3sdeCinema

https://www.youtube.com/watch?v=YVQDyL2p3IU&ab_channel=GRUPMEDIAPRO

https://www.youtube.com/watch?v=yTfr7HChY8w&ab_channel=CINEVIS%C3%83O

https://www.youtube.com/watch?v=9UnE-hN7ifw&ab_channel=MUBI

https://www.youtube.com/watch?v=6KcUZf7OAnU&ab_channel=LeCoqFilms

http://abet-trabalho.org.br/sobre-o-xviii-encontro-da-abet/

https://conat.abrat.adv.br/

https://www.cidhcoimbra.com/

https://www.bbc.com/portuguese/brasil-62688303?at_medium=RSS&at_campaign=KARANGA

https://lbs.adv.br/artigo/medidas-governamentais-em-prol-das-mulheres-marcam-o-8-de-marco/

https://lbs.adv.br/noticia/santander-e-condenado-em-275-milhoes-por-assedio-moral-e-metas-abusivas/

https://lbs.adv.br/noticia/empresas-do-ramo-do-comercio-em-todo-o-brasil-devem-se-abster-de-praticar-assedio-eleitoral/

https://www.cartacapital.com.br/politica/cut-e-centrais-recebem-166-denuncias-de-assedio-eleitoral-pro-bolsonaro-veja-a-lista/

https://www.bbc.com/portuguese/internacional-48963405

https://www.dmtemdebate.com.br/associacao-de-funcionarios-do-ipea-aponta-mais-de-1-300-casos-de-assedio-moral-no-governo/

https://www.facebook.com/institutolavoro https://www.instagram.com/instituto.lavoro/ https://institutolavoro.org.br/


